REGULAMIN
postepowania rekrutacyjnego do
Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej
w Charzynie
oraz
REGULAMIN
pracy Komisji Rekrutacyjnej



Podstawa prawna:

1.

2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe — Rozdziat VI ( t,j. Dz. U. z 2023 .
poz. 900 z p6zn. zm.),

Zarzadzenie Nr 3/25 Wojta Gminy Siemysl z dnia 27 stycznia 2025 r. w sprawie
okreslenia terminéw postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajgcego, w tym sktadania
dokumentéw, do oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych i klas | szkoét
podstawowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Siemysl — na rok
szkolny 2025/2026,

Informacja Wdéjta Gminy Siemys$l z dnia 27 stycznia 2025 r. dotyczgca kryteriéw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym do
oddziatéw przedszkolnych w szkofach podstawowych na rok szkolny 2025/2026 oraz
dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetniania tych kryteriéw, a takze liczbe
punktéw mozliwg do uzyskania za poszczegodlne kryteria, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Siemysl,

Informacja Wojta Gminy Siemys$l z dnia 27 stycznia 2025 r. dotyczaca kryteridw
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do klas | szkét podstawowych na
rok szkolny 2025/2026 oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetniania tych
kryteridw, a takze liczbe punktéw mozliwg do uzyskania za poszczegdine kryteria, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Siemysl.



=

Rozdziat |

Postanowienia ogodine
Rekrutacja dzieci do Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej w Charzynie odbywa sie
w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Rodzice/prawni opiekunowie kandydatow sktadajg do oddziatow przedszkolnych
,Whniosek o przyjecie kandydata do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowe;j
im Armii Krajowej w Charzynie od 1 wrzesnia 2025 r.” (formularz wniosku mozna
réwniez pobraé¢ w szkole, ze strony internetowej szkoty).
Rodzice/prawni opiekunowie kandydatéw do klasy | sktadajg , Zgtoszenie kandydata
do klasy | w Szkole Podstawowej im Armii Krajowej w Charzynie na rok szkolny
2025/2026” (formularz zgtoszenia mozna rowniez pobra¢ w szkole, ze strony
internetowej szkoty).
Whiosek oraz zgtoszenie kandydatow do szkoty od roku szkolnego 2025/2026 skfada
sie w terminie od 24.02.2025 r. do 10.03.2025 r., do godz. 15.00.
Postepowanie rekrutacyjne do oddziatéw przedszkolnych odbywa sie na wolne miejsca
i obejmuje dzieci zamieszkate na terenie gminy.
Postepowanie rekrutacyjne do klasy | obejmuje dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,
ustalonego w Uchwale Nr 30/V/2019 Rady Gminy Siemys$l z dnia 17 maja 2019 r. w
sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez
Gmine Siemys| i dotyczy dzieci zamieszkatych w miejscowosciach : Charzyno,
Niemierze, Kedrzyno, Grabowo, Paprocie, Wedzice.

Rozdziat Il

Zadania dyrektora w postepowaniu rekrutacyjnym
Dyrektor:
podaje do publicznej wiadomosci termin rekrutacji i zasady jej przeprowadzania,
powotuje komisje rekrutacyjng oraz wyznacza jej przewodniczgcego,
wprowadza regulamin pracy komisji rekrutacyjne;j,
podaje do publicznej wiadomosci komunikat o liczbie wolnych miejsc w oddziatach
przedszkolnych,
przyjmuje i rozpatruje odwotania rodzicow/prawnych opiekundéw od decyzji komisiji
rekrutacyjnej,
zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych kandydatéw oraz ich rodzicow/
prawnych opiekunow, zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego,
archiwizuje dokumentacje rekrutacyjng, zgodnie z art. 160 ust. 1 i 2 ustawy — Prawo
oSwiatowe.

Rozdziat Il
Kontynuacja wychowania przedszkolnego
Rodzice / prawni opiekunowie dzieci uczeszczajgcych do oddziatéw przedszkolnych
w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w Charzynie sktadajg deklaracje
o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w roku szkolnym 2025/2026.

Rozdziat IV
Zasady rekrutacji dzieci do oddzialow przedszkolnych w szkole

Do oddziatéw przedszkolnych w Szkole Podstawowej w Charzynie przyjmuje sie
kandydatow zamieszkatych na terenie gminy.
W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajgcych warunek, o ktérym mowa w
pkt 1. niz liczba miejsc w oddziatach przedszkolnych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage tacznie kryteria wynikajgce z art.
131 ust. 2 ustawy — Prawo oswiatowe, okreslone w ponizszej tabeli. Wszystkie kryteria
majg jednakowg wartosc.



L.p. Kryterium ustawowe Liczba punktow
1. | wielodzietno$¢ rodziny kandydata, 1 punkt
2. | niepetnosprawno$¢ kandydata 1 punkt
3. | niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicow kandydata 1 punkt
4. | niepetnosprawnosé obojga rodzicow kandydata 1 punkt
5. | niepetnosprawnosc¢ rodzenhstwa kandydata 1 punkt
6. | samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 1 punkt
7. | objecie kandydata pieczg zastepcza 1 punkt
2. Na przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego nie wptywa kolejnos¢ wptywu

whniosku.

W przypadku rownorzednych wynikdw uzyskanych w pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jesli po zakohczeniu tego etapu, szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami w oddziatach przedszkolnych,

w drugim etapie postepowania

rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria okreslone na podstawie Uchwaty Nr
149/XXV/17 Rady Gminy Siemysl| z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie okreslenia
kryteridow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do oddziatéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming Siemysl.
Tabela przedstawia kryteria, przydzielane punkty za ich spetnienie oraz wymagane
dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryteridw, zgodnie z zapisami w/w uchwaty:

L.p.

Kryterium gminne

Liczba
punktow

Dokument
niezbedny do
potwierdzenia

kryterium

Kandydat ma obowigzek odbycia rocznego
przygotowania przedszkolnego

10 punktéw

Whniosek

0 przyjecie dziecka
do oddziatu
przedszkolnego

Kandydat ma prawo do korzystania z wychowania
przedszkolnego

10 punktow

Whniosek

0 przyjecie dziecka
do oddziatu
przedszkolnego

Oboje rodzice kandydata pracujg zawodowo

10 punktéw

Zaswiadczenie
pracodawcy

o zatrudnieniu,
zaswiadczenie

0 wykonywaniu
pracy na podstawie
umowy
cywilnoprawnej,
wydruk z Centralnej
Ewidencji

i Informacji o
Dziatalnosci
Gospodarczej lub
informacja z
Krajowego Rejestru
Sadowego




Rodzenstwo kandydata uczeszcza do oddziatu Oswiadczenie
przedszkolnego w danej szkole podstawowej lub |6 punktow rodzica
jest uczniem danej szkoty

3 punkty za kazdg |Whniosek o
zadeklarowang przyjecie
Deklarowany pobyt dziecka w oddziale godzine powyzej 5 |kandydata do
przedszkolnym powyzej 5 godzin dziennie godzin; oddziatu
maksymainie 9 przedszkolnego
punktow

a)

Rodzice / prawni opiekunowie wypetniajg ,Wniosek o przyjecie kandydata do oddziatu
przedszkolnego w Szkole Podstawowej im Armii Krajowej w Charzynie od 1 wrzesnia
2025 r.” i sktadajg go w terminie od 24 lutego 2025 r. do 10 marca 2025 r. , do godz.
15.00. Jesli bedzie organizowane postepowanie uzupetniajgce sktadajg go w terminie
od 12 maja 2025 r. do 16 maja 2025 r. , do godz. 15.00.

Do wniosku rodzice /prawni opiekunowie dotgczajg wymagane, okreslone w ustawie,
kopie lub oryginaly dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie danych kryteriéw ( ich
rodzaj i forma sg szczegoétowo opisane we ,Wniosku o przyjecie kandydata do oddziatu
przedszkolnego w Szkole Podstawowej im Armii Krajowej w Charzynie od 1 wrzesnia
2025 r.”), w tym:

oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, orzeczenie 0  niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych,

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajgcy rozwod lub separacje  lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,

dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza,

dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryteriow, zgodnie z Uchwatg Nr 149/XXV/17
Rady Gminy Siemy$l z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie okre$lenia kryteriow na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego do oddziatdw przedszkolnych w szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmine Siemysl.

Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skfadanie
fatszywych zeznan. Skiadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem Swiadomy odpowiedzialnoSci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia” (art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe).

Wypetniony wniosek podpisujg oboje rodzice / prawni opiekunowie dziecka.
Ztozone podpisy sg potwierdzeniem zgodnosci informacji zawartych we wniosku ze
stanem faktycznym.

Rozdziat V
Zasady rekrutacji dzieci do klasy |

Do klasy | w Szkole Podstawowej w Charzynie przyjmuje sie kandydatéw
zamieszkatych w ustalonym dla szkoty obwodzie ( Rozdz. | pkt 6).

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota bedzie nadal dysponowata wolnymi
miejscami.

W takiej sytuacji, w postepowaniu rekrutacyjnym bedg brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy — Gmine Siemysl w Uchwale Nr 150 /XXV/17 Rady
Gminy Siemysl z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie okreslenia kryteriéw rekrutacji do
klas | szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Siemysl.




Tabela przedstawia kryteria, przydzielane punkty za ich spetnienie oraz wymagane

dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryteriow:

Dokument
. . Liczba niezbedny do
L.p. Kryterium gminne punktow potwierdzenia
kryterium
Potwierdzenie
wydane przez
dyrektora szkoty
1. |Rodzenstwo uczeszcza do danej szkoty 5 punktow ‘ggg:tg'ivila
dokumentac;ji
bedacej w
posiadaniu szkoty
2 Rodzice lub rodzice wskazali/ wskazat Gming 3 punkt Oswiadczenie
" |Siemysl, jako miejsce zamieszkania punicy rodzicow/ rodzica
Zaswiadczenie
pracodawcy o
zatrudnieniu,
zaswiadczenie o
wykonywaniu pracy
na podstawie
Rodzice lub rodzic pracujg/ pracuje lub prowadza/ gmmprawnej
3. |prowadzi dziatalno$é gospodarczg w obwodzie 2 punkty wydruk z Centrélnej
szkoty Ewidenciji i
Informacji o
Dziatalnoéci
Gospodarczej lub
informacja z
Krajowego Rejestru
Sadowego
Rozdziat VI
Regulamin pracy Komisji Rekrutacyjnej

1. W sktad Komisji Rekrutacyjnej przeprowadzajgcej postepowanie rekrutacyjne w Szkole
Podstawowej im. Armii Krajowej w Charzynie wchodzi 3 nauczycieli.

2. Komisja rekrutacyjna dziata w skfadzie:

a) przewodniczacy komisiji,

b) dwdch cztonkdéw komisji.

3. Komisja dziata w oparciu o niniejszy Regulamin pracy Komisji Rekrutacyjnej,
wprowadzony Zarzagdzeniem dyrektora Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej
w Charzynie.

4. W skitad Komisji Rekrutacyjnej nie mogg wchodzié:

a) dyrektor szkoty, w ktdrej dziata komisja rekrutacyjna;

b) osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym
do oddziatoéw przedszkolnych i klasy | Szkoty Podstawowej w Charzynie.

5. Dyrektor szkoty moze dokonywacC zmian w skiladzie Komisji Rekrutacyjnej, w tym
zmiany osoby wyznaczonej na przewodniczgcego komisiji.

6. Przewodniczgcy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie
z wnioskami o przyjecie do oddziatdw przedszkolnych i klasy | i zatgczonymi do nich
dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen komisji.

7. Przewodniczgcy zwotuje i prowadzi posiedzenia komisji rekrutacyjnej.

8. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwotywacC posiedzenia komisji poza

ustalonymi dniami i godzinami posiedzen komisiji.




14.

Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat
co najmniej 2/3 oséb wchodzgcych w sktad komisji.

. Osoby wchodzagce w sktad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania

informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogag
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

weryfikacja spetniania przez kandydatow kryteriw branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym,

ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,

przyjmowanie o$wiadczen potwierdzajgcych wole przyjecia do oddziatéw
przedszkolnych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych,
sporzgdzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego, ktéry zawiera : date posiedzenia

komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego, cztonkéw komisji obecnych
na posiedzeniu, a takze informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach.
Protokét podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

Po weryfikacji wnioskow, ktora przebiega do 4 kwietnia 2025 r., Komisja Rekrutacyjna
realizuje nastepujgce czynnosci:

do 09 kwietnia 2025 r. komisja podaje do publicznej wiadomosci wyniki postepowania
rekrutacyjnego w formie listy uszeregowanej alfabetycznie kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych.

do 16 kwietnia 2025 r., do godz. 15.00 przyjmuje od rodzicow / prawnych opiekunéw
pisemne oswiadczenie potwierdzenia woli przyjecia do oddziatu przedszkolnego , do
ktorego kandydat zostat zakwalifikowany. Nie potwierdzenie w terminie woli przyjecia
bedzie traktowane jako rezygnacja z przyjecia kandydata do danej placéwki.

do 25 kwietnia 2025 r. komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy
kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych oraz informacje o liczbie wolnych
miejsc lub ich braku. Ww. listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz informacje o najnizszej liczbie punktow, ktéra
uprawniata do przyjecia kandydata. Ponadto na listach umieszcza sie date podania ich
do publicznej wiadomosci opatrzong podpisem przewodniczgcego komisji
rekrutacyjnej.  Listy umieszczone zostang w siedzibie Szkoty Podstawowej
w Charzynie.

. Do protokotéw postepowania rekrutacyjnego zatgcza sie w szczegdlnosci:

liste kandydatow do oddziatéw przedszkolnych i klasy |,

liste zweryfikowanych wnioskoéw o przyjecie do oddziatoéw przedszkolnych i klasy |,
informacje o liczbie punktdw przyznanych poszczegélnym kandydatom po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego;

liste kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

liste kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

. W przypadku koniecznosci organizowania postepowania uzupetniajgcego Komisja

Rekrutacyjna wykonuje czynnosci w okreslonych terminach.
Po weryfikacji wnioskow, ktdra przebiega do 30 maja 2025 r., Komisja Rekrutacyjna
realizuje nastepujgce czynnosci:

a) do 02 czerwca 2025 r. komisja podaje do publicznej wiadomosci wyniki postepowania

rekrutacyjnego w formie listy uszeregowanej alfabetycznie kandydatéw
zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;

b) do 06 czerwca 2025 r., do godz. 15.00 przyjmuje od rodzicéw / prawnych opiekunéw

pisemne o$wiadczenie potwierdzenia woli przyjecia do oddziatu przedszkolnego, do
ktérego kandydat zostat zakwalifikowany. Nie potwierdzenie w terminie woli przyjecia
bedzie traktowane jako rezygnacja z przyjecia kandydata do danej placéwki.



c) do 09 czerwca 2025 r. komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy

15.

16.

kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych oraz informacje o liczbie wolnych
miejsc lub ich braku. Ww. listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz informacje o najnizszej liczbie punktow, ktora
uprawniata do przyjecia kandydata. Ponadto na listach umieszcza sie date podania ich
do publicznej wiadomoéci opatrzong podpisem przewodniczacego komisiji
rekrutacyjnej.  Listy umieszczone zostang w siedzibie Szkoly Podstawowej
w Charzynie.

Komisja sporzadza protokét postepowania rekrutacyjnego, ktéry zawiera : date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego, cztonkdéw
komisji obecnych na posiedzeniu , a takze informacje o podjetych czynnosciach lub

rozstrzygnieciach. Protokdt podpisuje przewodniczgcy i czionkowie komisji
rekrutacyjnej.
Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentow potwierdzajgcych

okolicznosci zawarte w oswiadczeniach dotgczonych do wnioskow, w terminie przez
niego wyznaczonym, lub moze zwrdcic sie do wéjta/burmistrza/prezydenta wtasciwego
ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci.

Rozdziat VII
Procedura odwotawcza

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéow nieprzyjetych, rodzic/ prawny opiekun moze wystgpi¢ do
komisji rekrutacyjnej o sporzgdzenie uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do
oddziatu przedszkolnego, klasy |I.

Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez
rodzica/prawnego opiekuna kandydata z wnioskiem o uzasadnienie.

Rodzic/prawny opiekun , w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, moze
whnies¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji  rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola stuzy skarga do sgdu administracyjnego

Rozdziat VIII
Dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych

Dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ubiegajgce sie o
przyjecie do oddziatdbw przedszkolnych, czy klasy | — biorg udziat w rekrutacji na
zasadach ogélnych.

Rozdziat IX
Ochrona danych osobowych gromadzonych dla potrzeb rekrutaciji

Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego
jest Szkota Podstawowa im. Armii Krajowej w Charzynie.

Whioski dot. zapisu kandydata do oddziatu przedszkolnego i klasy | sg opatrzone
klauzulg o wyrazeniu zgody na udostepnianie i przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb postepowania rekrutacyjnego.

Whioski kandydatow przyjetych i dotgczona do nich dokumentacja sg przechowywane
do kohca okresu pobytu dziecka w szkole.

Whnioski kandydatow nieprzyjetych i dotgczona do nich dokumentacja  sg
przechowywane przez okres roku, pod warunkiem, ze nie toczy sie postepowanie
w sgdzie administracyjnym.

W przypadku toczgcego sie postepowania dokumentacja przechowywana jest do
zakonczenia sprawy prawomocnym wyrokiem.



Rozdziat X
Postanowienia koncowe
1. Regulamin nie dotyczy przyjecia ucznia do oddziatu przedszkolnego / szkoty w trakcie
roku szkolnego. W tym przypadku decyzje o przyjeciu ucznia do podejmuje dyrektor
szkoty.
2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzgdzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

Z regulaminem zostata zapoznana Komisja Rekrutacyjna powotana Zarzgdzeniem
Nr 9/2024/2025 Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej w Charzynie z dnia
10.02.2025 r. w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego do oddziatéw przedszkolnych i klasy | na rok szkolny 2025/2026
w skiadzie:

1. Agata Kubok- Ktos
2. Adriana Bienkowska
3. Agnieszka Ziernik

Elzbieta Korczewska
/-
Dyrektor Szkoty



Uzasadnienie:

Wprowadzony Regulamin postepowania rekrutacyjnego oraz Regulamin pracy Komisji
Rekrutacyjnej porzadkuje zapisy zasad postepowania zawarte w Rozdziale VI ustawy Prawo Oswiatowe
w sytuacji rekrutacji organizowanej na potrzeby Szkoty Podstawowej w Charzynie.



